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PROSPECT SCHEMA
PENSII FACULTATIVE

Forma propusi
FOND DE PENSIT FACULTATIVE
“CONCORDIA MODERAT?”

ADMINISTRATOR
S. C. ASIROM - CONCORDIA SOCIETATE DE
ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSIT FACULTATIVE S.A.

Tnscrisa in Registrul Comertului cu neJ40/1087/1997 CUL ROG180754
Inscrisd In Registral Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Privaie cn cadul
SAP-RO-9193191

Autorizatii ale CSSPP:

1. Administrator - Decizia nr.213/17.06.2008
2. Prospect schemd pensii facultative ~ Decizia nr.214/17.06 2008

3. Fond de pensii facultative “CONCORDIA MODERAT” - Decizia nr.350/20.08.2008; inregistrat in
Registrul Comisiel de Supraveghere a Sistemubui de Pensii Private cu codul FP3-1095
GRAD DE RISC
Fondul de pensii facultative “CONCORDIA MODERAT™ are un grad de RISC MEDIU.
S. C. ASIROM ~ CONCORDIA SOCIETATE DE
ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII FACULTATIVE, SA,
Sediul social: Bucuresti, Bdul. Natiunile Unite nr.1,

bLIOBA, et 1, unitatea A1, sector S, tel /fax: 311 30.45,319.82.90, 319.82.91,
adresa web: www.asirom-concordiaro, e-mail: officel@asirom-concardia.ro .

’ “Auwtoritatea compeientd in domeniul reglementarii si supravegheril sisiendul de pensii private din ?
| Romdnia este Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private,” !

Progpectul schemei de pensii facultative este elaborat si propus de Administrator st cuprinde termeni
Schemei de pensii facultative precum i termenii Contractului de administrare, incheiat intre
Administrator §i Fondatorii - participangii, initiatort ai Contractului de societale civils prin care $-a
constituit Fondul de pensii faculative “CONCORDIA MODERAT”.

Schema de pensii facultative cuprinde conditiile si regulile pe baza carora Administratorul colecteazi

contribytiile participantilor si investeste activele Fondului de pensii facultative cu scopul dobéndirii de
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1. DEFINITII TERMENI

Avand in vedere prevederile Legil nr.204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile gi
completdrile ulterioare, expresiile prezentate in continuare au urmatoarea semnificatie:

1.1, activele fondului de pensii facultative reprezinti instrumentele financiare, inclusiv instrumentele
financiare derivate, precum si numerarud, rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale
participantilor;

1.2 actival personal reprezinti suma acomulatd In contul unui participant, egald cu qumirul de unitéft
de fond detinute de acesta inmultite cu valoarea la zi a unei unitati de fond;

1.3, activul net total al fondului de pensii facultative fa o anumita datd reprezintd valoarea care se
objine prin deducerea valorii obligatiilor fondului din valoarea activelor acestuia la acea data;

1.4, act individual de aderare reprezinta contractul seris. Incheiat infre persoana fizica si
administrator, care contine acordul persoanei de a {1 parte Ja contractul de societate civila si la
prospectul schemet de pensii;

1.5, administratorul este societatea autorizata de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private pentra a administra fonduri de pensil facultative g1, optional, peatru a furniza pensii private;

L6 wngajatorul reprezintd persoana fizicd sau juridicd ce poate, potrivit legli, si angajeze forta de
muncd pe bazd de contract individual de muned, potrivit Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificiirile si completarile ulierioare, san pe bazi de raport de serviciu, potrivit Legii ar, 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile ulterioare;

1.7, benefickarul reprezintd mostenitorul participantului, definit conform prevederilor Codului civil

1.8. beneficiile colaterale reprezinth orice avantaje. precum facilitati binesti sau cadouri, altele decit
cele care rezulid din calitatea de participant san de heneficiar al unei pensii facultative;

1.9. Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, denumiti in continuare CSSPP,
reprezintd antoritatea administrativa autonoma, cu personalitate juridica, aflata sub controlul
Parlamentului Roméniei, potrivit prevederitor Ordonantei de urgents a Guvernuiui nr. 5072003 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Comisiel de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private,
aprobatd cu modificsiri prin Legea nr. 313/2005;

L10.contractul de administrare reprezintd contractul inchelat intre administrator si participant, care
are ca obiect administrarea fondului de pensii facultative:

1.11 contributiile reprezintd sumele plétite de citre participanti si/sau in numele acestora la un fond de
pensii facultative;

1.12 deducerile legale reprezintd comisinane bancare si penalitatea de transfer aplicata activului
personal al participantului la un fond de pensii facultative, In cazul transferului acestuia la un nou fond
de pensii facultative;

1.13.depozitaral reprezintd institutia de credit din Roménia, awtorizati de Banca Nationala a
Romaniel, in conformitate cu legislatia bancard, san sucursala din Roménia a unel mstitutii de credit,
autorizati im}#}ﬁn stat membru al Uniundi Exropene sau apartindond Spativlni Economic European,




avizatd de CSSPP, pentru activitatea de depozitare, potrivit fegii, cdreia I sunt Incredintate spre
pastrare, in conditii de sigurantd, toate activele fiectrui fond de pensit facultative;

1.14. fondul de pensii facultative reprezintd fondul constitult prin contract de societate civild, incheiat
infre participanti, in conformitate cu prevederie Codulul civil referitoare la societatea civild particulara
si cu dispozititle legit;

.15 instrumentele eu risc scdzut (IRS) reprezintd instrumentele cu venit fix, respectiv:
ay titluri de stat;

b) obligatiuni emise de organisme striine neguvernamentale (BM, BERD, BEI);

¢} obligatiuni corporatiste avand garantia explicitd §i integrala a statului;

dobligatiun municipale avind garangia explicitd gf integrald a statului;

1.16.instrumentele financiare reprezinté:

a) valori mobiliare;

by tithuri de participare la organismele de plasament colectiv,

¢) instrumente ale pietei monetare, inclusiv tithurt de stat cu scadentd mar mica de un an si certificate de
depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu decontare finala in fonduri;

¢) contracte forward pe rata dobédnzii;

f) swap-uri pe rata dobanzii, pe curs de schimb s1 pe actiuni;

g} optiuni pe orice instrument {inanciar prevazut la lit. a)-d), inclusity contracte similare cu decontare
finald in fonduri; aceasti categorie include $i optiuni pe curs de schimb si pe rata dobénzit;

h) orice alt instrament admis la tranzactionare pe o piad reglementatd intr-un stat membru al Uniunii
Furopene sau apartindnd Spatiului Economic Euwropean ori pentru care s-a ficut o cerere de admitere la
tranzaciionare pe o astfel do piata;

1.17.investment grade reprezintd ratingul de performanta acordat emitentilor de valori mobiliare de
catre agentiile de evaluare gpecializate;

1.18. Hehidititile banesti reprezintd suma ce urmeara a fi efectiv transferata si care se obfing prin
aplicarea deducerilor legale activului personal caleular de citre administrator Ja data solicitérii
transferului;

1.19.participantul reprezintd persoana care contribuie saw/si In mumele clrela s-au platit contributii la
un fond de pensii facultative i care are in viitor un drept la o pensie facultativi;

1.20. pensia facultativd reprezinta suma platitd periodic dtularulud sau beneficiarulud, in mod
suplimentar si distinet de cea furnizatd de sistemul public:

1.21. piata reglementati reprevintd un sistem pentru tranzactionarea instrumentelor financiare
autorizat ca atare de citre institutia de supraveghere & pietei de capital din tarit de origine in care

functioneazd aceasta,

1.22.ponderea zilnied a unui fond reprezintd raportul dintre activul net total al fondutui i suma
activelor nete ale tuturor fondurilor caleulate In ziua respectivil;

1.23.penderea medie a unui fond pe o anumitd perioada reprezintd media aritmeticd a ponderilor
zilnice ale fondurilor pe perioada respectiv;

sesiunii de

1.24. pretde inchidere reprezintd pretul la care se efectueazd ultima tranzactie in cadrul
tranzacionare a sectiunii principale a unei piete reglementate;

b




1.25. private equity reprezinid actiuni la companii private care nu sunt lstate pe piete reglementate
(burse);

1.26.prospectul schemei de pensii facultative reprezinid documentul care cuprinde termenii
contractului de administrare $1 ai schemei de pensh facultative;

1.27 provizionul tehnic reprezintd un volum adecvat de pasive corespunzitor angajamentelor
financiare rezultate din portofoliul de investitii care acoperd riscurile biometrice si pe cele privind
investitiile;

[.28 rata de rentabilitate a unui fond de pensii facultative reprezintd rata anualizati a produsului
randamentelor zilnice, masurate pe o perioada de 24 de tuni; randamentul zilnic al unui fond este egal
cu raportul dintre valoarea unel unitdti de fond din ziua respectiva si valoarea unitatii de fond din ziva
precedentd,

1.29.schema de pensii facultative reprezintd sistemul de termene, condifil §1 reguli pe baza cérora
administratorul colecteazd §i investeste activele fondului de pensii facultative, in scopul dobéndirii de
cétre participanti a unei pensil facultative;

1.30.societatea de pensii reprezintd societatea pe actiuni, constituita in conformitate cu dispozigiile
legisiatiei comerciale si cu prevederile Legii nr.204/2000 privind pensiile facultative, care are ca obiect
exclusiv de activitate colectarea, administrarea, investirea activelor fondurilor de pensii facultative si,
optional, furnizarea pensiilor private;

1.31 unitatea de fond reprevintd raportul dintre valoarea activalui net total af fondnlui de pensii
facultative si valoarea la 21 a unei unitédg de fond.

2. OBIECTIVELE FONDULUI DE PENSIH FACULTATIVE

Fondul de pensii facultative “CONCORDIA MODERAT"™, denumit in continuare Fond de pensii
facultative, constituit prin Contract de societate ¢ivila semnat de Fondatorii - participanii, entitate fird
personalitate juridicd, are urmétoarele obiective principale:

a)ymohilizarea resurselor financiare disponibile de la potentialii participanti, administrarea contributiilor
pliitite de participanti ¢ investirea activelor in instrumente ale pietei de capital $i ale pietel monetare in
condifii care si asigure securitatea, calitatea, lichiditatea si rentabilitatea fondului;

b} cresterca, pe termen lung, a activelor in scopul dobandirii de caire participanti a unel pensii
facultative direct proportionali cu valoarea contributiilor nete si valoarea investifislor acestora.

3. CONDITH DE ELIGIBILITATE - PARTICIPANTI ; MODALITATEA DE
ADERARFE SI DE DOBANDIRE A CALITATU DE PARTICIPANT

CONDITII DE ELIGIBILITATE - PARTICIPANTI

3.1 Participanti la Fondul de pensii facultative pot fi persoanele care:

a) indenlinesc conditiile de eligibilitate prevazute de Legea nr.204/ 2006 privind pensiile facultative, cu

modificdrile si completirile ulterioare $i de Normele emise de Comisia de Supraveghere a Sistemului

de Pensii Private (CSSPPY

b} aderd la Fondul de pensii facultative;

) platesc w};lribugii sau / st in numele cirora se plitese confributii;
!

?1
A
£

LY




dy au un drept viitor la o pensie facultativa

3.2 Sont eligihile pentru a fi participanti la Fondul de pensii facultative urmitoarele persoane:

a) persoancle angajate potrivit Legii nr. 53/2003 ~ Codul muncii, cu modificarile si completirile
ulterioare;

b} funciionarii publici, potrivit Legii nr. 188/1999 privind Statutul funciionarilor publici, republicatd, cu
modificarile §i completarile ultericare, si alte categorii de functionari care presteazil activititi in baza
unwi raport de serviciu;

¢) persoanele care oblin venituri din salaril sau venituri asimilate acestora potrivit Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile gi completarile ulterioare;

d} persoancle avtorizate sa desfagoare $i 58 ob{ind venituri din activitail independente potrivit Legii nr.
57172003, cu modificiirile §i completirile ulterioare;

e} membrii societdtilor cooperative aflate sub incidenta Legli ne. 172005 privind organizares si
functionarea cooperatiei, cu modificarile $i completarile ulterioare;

{) persoanele care realizeazd venituri din activititi profesionale, astfel cum sunt definite In Legea nr.
200/2004 privind recunoasterea diplomelor §i calificirilor profesionale pentru profesiile reglementate
din Roménia, cu moedificarile §1 completarile ulterioare;

g) persoancle care realizeazh venituri din activitdii agricole potrivit Legii nr.571/2003, cu modificfirile
si completarile ulterioare,

3.3.Dovada indeplinirii conditiitor de eligibilitate st face prin declaratia pe propria rispundere a
potentiakului participant, data Ia momentul completarii Actului individual de aderare {a Fondul de
pensii facultative.

MODALITATEA DE ADERARE SI DE DOBANDIRE A CALITATH DE PARTICIPANT

3.4, Persoancle care indeplinese conditiile de eligibilitate dobandesc calitatea de participanti ai
Fondului de pensii facultative dacd intrunesc cumulativ urmitoarele conditii:

a) semaeazd Actul individual de aderare, prevazut in anexd la prezentul prospect;

b) plitese prima contributie si/sau In mumele lor este platitd prima contributie la Fondul de pensii
facultative.

3.5.Calitatea de participant se dobdndeste gi prin transferul de la un fond de pensii facultative la alt
fondul de pensii facultative.

3.6. Potenpialii participanti vor fi informati inainte de completarea si semnarea Actului individual de
aderare cu privire ka continutul 1 termenti Prospectului schemei de pensii facultative precum si la
continutul Contractului de societate civila,

3.7. Actul individual de aderare semnat se distribuie astfel:

a) uni exemplar va {1 inméanat participantului care a aderat la Fondul de pensii facultative, insotit de o
copie & Contractulul de societate civili si a Prospectulul schemei de pensil facultative;

b} un exemplar va i pastrat de Administrator;

¢} un exemplar va i depus de participant la angajator numai in cazol in care acesta constitute $i vireazi
lunar contributia la Fondul de pensii facultative datoratd de angajat si/san angajator, dupi caz.

3.8, Actul individual de aderare semnat de participant va i transmis la sediu social al
Administratorului pentr arhivare.

3.9, Calitatea de participant la Fondul de pensti facultative Tneetcaza astiel:
particip :

a) prin deschiderea dreptulul la pensia facultativa, cu Indeplinirea cumulativa a conditiilor previzute de

art.93 din Legea nr.204/2006 privind pensiile facultative, cu moditicirile §i completarile
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